
JAK SKORZYSTAĆ 
Z E-SKIEROWANIA 
NA BADANIA MEDYCYNY PRACY?

SMS DO PRACOWNIKA 
z kodem autoryzacyjnym/
e-skierowanie widoczne 
jest w systemach 
Medicover

PRACOWNIK UMAWIA SIĘ 
NA WIZYTĘ

ODBYCIE WIZYTY W CENTRUM MEDICOVER/
PLACÓWCE WSPÓŁPRACUJĄCEJ 
bez konieczności przynoszenia skierowania w wersji papierowej

WYDANIE ORZECZENIA 
O ZDOLNOŚCI/NIEZDOLNOŚCI 
PRACOWNIKA DO PRACY

500 900 700, 
konsultant infolinii wskaże placówkę realizującą badania Medycyny 
Pracy -> pacjent kontaktuje się z infolinią placówki i umawia się 
na badania (w celu umówienia badań Medycyny Pracy należy podać 
kod autoryzacyjny).

WYSTAWIENIE 
E-SKIEROWANIA 
W APLIKACJI
E-MEMBER

KOD

RECEPCJA CENTRUM 

500 900 700

MEDICOVER ONLINE 
(tylko wybrane badania 
Medycyny Pracy)

DO CENTRUM MEDICOVER DO PLACÓWKI WSPÓŁPRACUJĄCEJ

RECEPCJA W PLACÓWCE WSPÓŁPRACUJĄCEJ 
w celu umówienia badań Medycyny Pracy należy podać 
kod autoryzacyjny


