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Czy w e-Memberze jest dostepna historia wystawianych e-Skierowan?
Tak, wszystkie wystawione e-Skierowania sg dostepne w zaktadce ,Lista skierowary”.

Czy nalezy katalogowa¢ e-Skierowania zaraz po wystawieniu? W jaki sposob?
Wszystkie wystawione e-Skierowania sg dostepne w zaktadce ,Lista skierowan”
i tam mozna je pobrad. Skierowanie papierowe zapisuje sie automatycznie
na komputerze osoby, ktora je wystawia.

Czy trzeba miec¢ wersje papierowg e-Skierowania dla siebie i pracownika?

Pracownik majac wystawione e-Skierowanie nie musi posiadac wersji papierowej
bo e-Skierowanie jest widoczne w systemie Medicover. Pracodawca jest zobligowany
do przechowywania w teczce pracownika skierowania na badania medycyny pracy.

Jaki jest czas waznosci e-Skierowania?
W Medicover e-Skierowanie jest wazne 3 miesigce.

Co sie dzieje z e-Skierowaniem po uptywie
terminu waznosci?

Po okresie 3 miesiecy od daty wystawienia
e-Skierowania traci ono waznosé.

Czy pracodawca otrzyma informacje o uptywie
terminu waznosci niezrealizowanego e-Skierowania?
Tak, na liscie e-Skierowan przy niezrealizowanym
e-Skierowaniu pojawi sie status ,,Stracito waznos¢”.

Czy bedzie informacja o zrealizowaniu e-Skierowania?
Tak, status e-Skierowania zmienia sie na kazdym
etapie realizacji (tylko dla e-Skierowania).

Czy e-Skierownie mozna zrealizowa¢ w Centrach
Medicover i placéwkach wspétpracujacych?

Tak, e-Skierownia mozna realizowac¢ w obydwu
typach placéwek.



